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Oficio n° 64/2023

Parnaiba (Pl), 12 de maio de 2023.

Exmo. Sr.

Vereador Daniel Jackson Araijo de Souza
Presidente da Camara Municipal de Parnaiba
CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Sr. Presidente,

Estamos encaminhando para a devida tramitagéo e deliberagédo pelo Plenario
desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei em anexo, para que este seja contemplado
em carater de urgéncia, em consonancia ao que dispde na Lei Organica do Municipio
e no Regimento Interno desta Camara Municipal.

Sem mais declaragdes para o momento, esperamos contar com o apoio de
todos os membros deste Poder Legislativo para a aprovagdo da matéria ora

encaminhada, com a maior celeridade possivel.

Atenciosamente,

%ﬁmf—rwfdf— A)/hﬂ; Ao 7/1/2/‘_:'% 429—1—"7_01

Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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Mensagem n° 17/2023

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Parnaiba,

Senhoras e Senhores Parlamentares

JUSTIFICATIVA

No momento atual € cada mais evidente que tecnologia e inovacéo sdo as
melhores alternativas para ganho de produtividade no presente, bem como para a
construgdo do futuro, posto que vivenciamos um momento da humanidade onde nada
mais €& construido sem o emprego de tecnologia. Dessa forma, é iminente a
necessidade dos municipios de investirem na qualificagdo e desenvolvimento de sua
mao de obra local para conviver com este novo universo, pois ndo existe no mundo
caso de cidade que, sozinha, tenha conseguido formar mao de obra local altamente
qualificada e de referéncia em todas as areas e subareas de tecnologia e inovagéo.

Desse modo, ha uma necessidade de formagao (quantitativa e qualitativa) de
mao de obra local até o momento em que Parnaiba se torne competitiva, em relagéo
aos grandes centros na area de tecnologia, de modo a atrair empresas a se instalarem
no municipio. Ha, portanto, o imperativo de incrementar os investimentos na
capacitagdo dos municipes na area de tecnologia, para atender as demandas de
mercado.

Faz-se necessario, assim, a adaptagédo da legislagao local, para molda-la aos
ditames atuais e suas necessidades, inclusive no que diz respeito a nova realidade do
teletrabalho, imposta pelo mundo moderno pés-pandemia. A Lei Municipal n° 1.683,
que foi votada em 1999, encontra-se muito voltada para o comércio e industria, com
pouca aplicabilidade para industria de servigos, sobretudo para a industria de servigos
de tecnologia e inovagao.

Ante os motivos expostos, fica clara a necessidade de alteragéo, no texto da
referida Lei 1.683 de 1999, corrigindo as distorgées sofridas ao longo do tempo,
adequando sua aplicagdo as necessidades atuais e contribuindo para uma maior
eficacia desse dispositivo legal.
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PROJETO DE LEIN° /12023.

Altera o artigo 8° da Lei Municipal N° 1.683
de 1999 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, fago saber que a
Camara Municipal de Parnaiba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 8° da Lei Municipal n°® 1.683 de 1999, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 8° ...
Ill - (Revogado)

Paréagrafo Primeiro. No que se refere as empresas prestadoras de servigos da
drea de tecnologia, dada a sua peculiaridade e amplitude de atuagéo, a
concessédo das isengdes previstas nesta Lei Municipal estara condicionada a
que o empreendimento tenha:

| - Até o término do primeiro ano de concesséo do beneficio, no minimo
30 (trinta) empregados dentre pessoas residentes no municipio de
Parnaiba; e

Il - A partir do 18° més a partir da data de concesséo do beneficio, no
minimo, de 60 (sessenta) empregados dentre pessoas residentes no
municipio de Parnaiba.

Paréagrafo Segundo. As empresas elencadas no paréagrafo anterior poderao
reduzir em até 50% (cinquenta por cento) o numero minimo de empregados
previstos nos incisos ‘1" e “II’, desde que sejam atendidos os ditames do
parégrafo quarto, deste artigo.

Paragrafo Terceiro. Os empreendimentos a que seé refere o paragrafo primeiro
terdo liberdade para homologar modelos de trabalho especificos para 0s seus
empregados, incluindo o teletrabalho, observada a legislagéo trabalhista
vigente.

Parégrafo Quarto - Até que a contratagdo do minimo previsto nos paragrafos
primeiro e segundo acima seja alcancada, o empreendimento devera contribuir
mensalmente para o FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DE PARNAIBA — FMDE, criado pela Lei Municipal N°
1.935/2003, no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) do salario-
minimo vigente por empregado faltante, devendo ser atendido o numero legal
até 6 (seis) meses, apos findo o prazo inicial.
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Paragrafo Quinto — Os incentivos de que trata esta Lei ndo serdo concedidos a
empresas prestadoras de servico que, cujos socios, titulares ou respectivos
cénjuges, bem como os parentes colaterais e afins, sejam remanescentes de
empresa extinta, apos a data de publicagdo desta Lei, e que tenha por objeto a
prestacgdo de servigos similares ao do estabelecimento extinto.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito Mun. de Parnaiba, Estado do Piaui, 05 de maio de 2023.

Pt en—din, - ds
Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal



