ESTADO DO PIAUI ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Oficio n° 3{H /2022. Parnaiba(PI), 07 outubro de 2022.

Exmo. Sr.

Vereador Carlson Pessoa

Presidente da Camara Municipal de Parnaiba
CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA
N/CIDADE

Sr. Presidente,

Estamos encaminhando para a devida tramitagdo e deliberagdo pelo Plenario desta Casa
Legislativo, o Projeto de Lei em anexo, para apreciagdo em regime de urgéncia desta douta casa
legislativa, nos termos do disposto na Lei Organica do Municipio e no Regimento Interno desta
Camara Municipal.

Sendo o que se reservava para 0 momento, esperamos contar com o apoio de todos os
membros deste Poder Legislativo para a aprovagdo da matéria ora encaminhada, com a urgéncia
que o caso requer € subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Mensagem n°. /2022,
Parnaiba, 07 de outubro de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Parnaiba
Senhoras e Senhores Parlamentares,

Encaminho para os respectivos tramites legislativos, o apenso Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo a contratar servidores, por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico do municipio de Parnaiba e da outras
providéncias”.

Existe atualmente a necessidade de profissionais na secretaria de educagdo, decorrente do
atendimento a legislagdes municipais , tais como a lei 3.198/2017 e a o atendimento de licengas
previstas no Plano de cargos e salarios , o que diminui o numero de professores para atender a
demanda da Rede Municipal, justificando o presente Projeto de Lei Complementar, tendo em
vista o principio da continuidade dos servigos publicos essenciais, até a realizagdo de um
concurso publico, cuja realizagdo neste momento se mostra invidvel, tanto em decorréncia da
falta de previsdo orgamentaria, como pela exiguidade de tempo para a finalizag@o de um concurso
publico. ;

Assim, considerando a celeridade necessaria que o caso exige, necessaria a apreciagdo do
presente projeto em carater de urgéncia, com fundamento no art. 41 da Lei Organica Municipal.

Sdo essas as motivagdes que ensejaram o envio deste projeto de Lei Complementar que,
estou certo, sera recepcionado por essa Casa Legislativa.

Na oportunidade, renovo a expressdo do meu elevado aprego e distinta consideragéo.

}/L L in A A s & hrnee 4 /L""’“—\f‘
FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° Qd6 , DE DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo o processo seletivo
de contratacdo de professores para formagéo de
cadastro de reserva, para atender necessidade
tempordria de excepcional interesse publico do
municipio de Parnaiba e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais,

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou ¢ €u sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° - Esta Lei autoriza o Poder Executivo a contratar servidores, por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no dmbito
da Secretaria Municipal de Educagéo, obedecido o disposto no art. 37, IX, da Constituigdo
Federal, e no art. 81, IX, da Lei Orgénica do Municipio de Parnaiba, e demais disposigdes desta
Lei Complementar.

§ 1° - Fica o Poder Executivo, por meio da Secretaria de Educacdo, autorizado a
contratar servidores, pelo prazo de até 12 (doze) meses, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse piiblico podendo ser prorrogavel, desde que o prazo total ndo exceda a 02
(dois) anos, justificada nesta Lei Complementar, cujos cargos, jornada de trabalho e
remuneragio estio especificados no anexo unico desta Lei Complementar;

§ 2° - A prorrogagdo deve ser feita antes de findar o prazo do contrato;

§ 3° - As contratagdes a que s¢ referem o caput deste artigo dar-se-d0 sob a forma de
contrato de regime especial

Art. 2° - A contratagiio autorizada por esta Lei Complementar sera efetuada mediante
avaliacdo em processo seletivo simplificado, garantindo o atendimento aos principios elencados
no art. 37 da Constituigdo Federal.

Art. 3° - As contratagdes somente poderdo ser feitas com observincia da dotagdo
Orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagdo da Secretaria de Educag@o.

§ 1° - As contratagdes deverdo ser solicitadas pelo Secretario de Educagdo, através de
oficio dirigido ao Chefe do Poder Executivo, contendo:

[ - justificativa pormenorizada sobre a necessidade da contratacao;

I1 — caracterizagio da temporariedade do servigo a ser executado nos termos da Lel,

A
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I1I - peculiaridades relativas as fungdes a serem exercidas pelos contratados na forma
desta Lei Complementar, como a carga horéaria semanal ou niimero de horas/aulas, salario ¢/ou
contraprestagio, local da prestagdo do servigo e possiveis necessidades de deslocamento da
sede;

[V — a estimativa de custos da contratagdo, a origem e a disponibilidade dos recursos
financeiros e orgamentarios necessarios as contratagoes,

V — pronunciamento da Secretaria de Fazenda e da Secretaria de Gestéo:

a) a Secretaria de Gestdo emitird informagdes técnicas sobre a fungdo a ser
desenvolvida, salario e/ou contraprestagdo bem como sobre a necessidade da contrata¢do dentro
do previsto na presente Lei Complementar,

b) a Secretaria de Fazenda emitird informagdo sobre o impacto financeiro das
solicitagdes, bem como sobre a disponibilidade financeira de recursos para a realizagdo das
contratagdes solicitadas, em obediéncia as disposigdes constitucionais.

Art.4° - A remunera¢io do pessoal contratado, nos termos desta Lei Complementar,
sera fixada na forma do anexo nico.

§ 1° - Podera a critério da administragdo, de acordo com sua necessidade fazer mudanga
de carga horaria de 20 para 40 horas.

Art.5° - O pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar fica vinculado
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuigdes devem ser
recolhidas durante a vigéncia da contratagdo.

Art. 6° - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar apenas os
direitos e vantagens previstos na Constituigdo Federal — CF/88, ¢ Consolidagio das Leis do
Trabalho — CLT.

Art. 7° - O pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar estardo submetidos
aos mesmos deveres € mesmas proibigdes atribuidas aos Servidores Publicos efetivos e
comissionados.

Art. 8° - Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Publicos de provimento
efetivo ou em comissdo garantidos com exclusividade apenas na Legislagdo Municipal ndo se
aplica aos contratados por meio desta Lei Complementar em razdo da precariedade do cargo.

Art. 9° - O pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar ndo podera receber
atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato,

Art. 10 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei Complementar serdo apuradas mediante averiguagdo sumaria apurada mediante sindicancia
pelo 6rgdo a que estiver vinculado o contratado, com prazo de conclusio maximo de 30 (trinta)
dias, ou através de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) realizado pela Corregedoria
municipal através da provocagdo de qualquer interessado que denuncie alguma transgressao ,\j\/\/\
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ocorrida no exercicio funcional, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

Art. 11 - O contratado na forma da presente Lei Complementar responde civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 12 - Os contratados na forma desta Lei Complementar sujeitam-se as seguintes
penalidades:

I — adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

[1 — repreensdo, aplicada por escrito, €m caso de desobediéncia ou falta de cumprimento
dos deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de adverténcia;

[11 — rescisdo a contratagdio, nos termos desta lei complementar, no caso de incidéncia de
qualquer das hipéteses previstas na Legislagdo Federal, Estadual e Municipal.

§1° - E motivo de rescisdo da contratagio, nos termos desta lei complementar, a

auséncia ao servigo por mais de 05 (cinco) dias Gteis consecutivos, sem motivo justificado.

§2° - E também motivo de rescisio da contratagdo, nos termos desta lei complementar, a
nomeagdo ou designagdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga em qualquer das esferas de governo.

§3° - Em caso de afastamentos legais, os contratados deverdo apresentar justificativa ao
6rgdo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas nos casos de previsibilidade e no
prazo maximo de 72 (setenta ¢ duas) horas apds a ocorréncia, nas situagdes imprevisiveis,
apresentando o documento de justificativa mediante protocolo na secretaria a que estiver
vinculado o contratado, sob pena de rescisdo contratual.

Art. 13 - O contrato firmado de acordo com esta Lei Complementar se extinguira, sem
direito a indenizagdes adicionais:

I — pelo término do prazo contratual;

I1 — por iniciativa do contratado;

[11 — pela pratica de infragdes disciplinares pelo contratado.
V- Pela falta de necessidade da administragdo

§ 1° - Havendo a extingdo do contrato pelo término do prazo contratual sem
prorrogagdo, devera haver a convocagio do candidato seguinte, conforme a ordem de
classificagdo no teste seletivo.

§ 2° - A extingdo do contrato, no caso do inciso 11, sera comunicada com a antecedéncia
minima de trinta dias.

Art. 14 - O contrato firmado de acordo com esta lei complementar, assegura 0
pagamento das verbas rescisorias, em especial 13° salario proporcional, férias proporcionais
acrescidas do tergo constitucional.

A
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Art 15 - Ao pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar se aplica,
subsidiariamente, o disposto, no que couber, no Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio
de Parnaiba.

Art. 16 - A contratagdo nos termos desta Lei Complementar ndo confere direitos nem
expectativa de direito a efetivagdo no servigo publico municipal.

Art. 17 - Ficam extintos os cargos criados pela Lei Complementar n°® 044/2020, a medida
em que forem sendo desocupados.

Art. 18 - As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei complementar correrdo
por conta de verbas proprias consignadas no Orgamento Geral Anual do Poder Executivo,
suplementadas se necessario.

Paragrafo unico - O custeio e demais despesas referentes ao cumprimento da presente
lei complementar serdo atendidas mediante dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Poder
Executivo autorizado a promover as suplementagdes que se fizerem necessarias.

Art. 19 - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivo Municipal, por seus auxiliares,
a tomar todas as demais providéncias administrativas, juridicas, orgamentrias, financeiras,
fiscais, tributarias, previdenciarias e contabeis, para o fiel cumprimento da presente Lei
Complementar.

§1° - As demais normas e procedimentos necessarios a execugdo desta Lei Complementar
serdo objeto de Decreto Municipal a ser baixado pelo Chefe do Poder Executivo.

§2° - Os casos omissos e as demais normas e procedimentos necessarios a execugdo desta
Lei Complementar serdo resolvidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, atraves de ato
administrativo proprio.

Art. 20° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagdo.

Parnaiba (PI), 07 de Outubro 2022.

MM#% Ay (/‘-*"-"L-f/w

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA
Prefeito Municipal



CARGO

HABILITAGAO

ATRIBUICAO

REMUNERAGAO
(R3]

CARGA
HORARIA

CADASTRO DE
RESERVA

Professor dos
miciais da

Bisica

1 ~  Elaborar e
executar  integralmente  os
programas, planos ¢ atividades
da escola no que for de sua
competéncia,

n ~ Cumprir e fazer
cumprir os horérios e calendanos
escolares,

m — Manter ¢ fazer
com que scja mantidaa disciplina
em sala de aula ¢ fora d ela; IV -
C a ides para as

P s

quais for convocado; V -
Participar  das  atividades
escolares;

Vi — Zelar pelo bom
nome da escola;

—Preservar o bom
andamento das atividades
académicas, encaminhando, no
prazo fixado, os didrios de classe
¢ o programa de disciplina
atualizado & diretonia da escola.

R$ 1917,00

20h

P professor
de

Eds 2

Curso Superior em
Educagio Fisica na

Aati dad,

Fisica

Licenciatura em
2 icBo de

Programar, sob orientagio da
supervisio, atividades
pedagogicas ligadas 20
desenvolvimenio do  ensmo-

di na rede publica

Ensmo Superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educaggo, ¢
Tegistro  no

consetho
competente.

municipal, do 6° a0

9% ano do Ensmo Fundamental,
dentro de sua area especifica de
atuaglo; participar da elaboragiio
da proposta pedagogica da
umdade de ensino em que atus,
elaborar e cumpnr plano de
trabalho, segundo a proposta
pedagogica da unidade de
ensino; minstrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos em lei;
participar  integralmente  dos
periodos dedicados a0
planejamento, avalisgio e ao
desenvolvimento,

Profissional na unidade de ensino
elou centro de formagho;
participar efetivamente, de todas
as formagdes em servigo
ofertadas  pela  Secretaria
Municipal de Educagao
conforme previsto no art. 13,
inciso V da Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educaglio Nacional n®
9.394/96.

RS 191700

Professor de
M ate ftica

I_..iuen_ciulurl; ou

Matemdtica; ou
Licenciatura Plena em
Ciéncias, com
HabilitagBo em
Matemtica.

prendi na redd
publica municipal, do 6° a0
9*anodo  Ensino

proposta  pedagogica  da
umdade de ensino em que
atua, elsborar ¢ cumpnr
plano de trabalho, segundo a

pedagogica  da
unidade de ensino; ministrar os
dias letvos e homas-aula
estabelecidos em lex;
participar  integralmente  dos

periodos dedicados. a0
plangjamento, avaliagio e 8o
desenvolvimento

ensino  ¢fou  centro  de
formagio, participar
efetivemente, de todas as
formagdes em Servigo
ofertadas  pela  Secretana
Municipal de  Educagio

conforme previsto mo art. 13,
inciso V da Lei de Diretrizes ¢
Bases da Educagio Nacional
n°9 394 /96.

R$ 1917,00

20h




CARGO

HABILITAGAO

ATRIBUIGAO

REMUNERAGCAO
(R3)

CARGA
HORARI

N*DE
VAGAS

P rofessor

Geografia

modalidade
Licenciatura; ou

Implementar, sob orientagio
da  supervisio, atividades
pedagogicas  ligadas  ao
desenvolvimento do
ensinoaprendizagem na rede
publica municipal, do 6° 8o

9" ano do  Ensino
Fundamental, dentro de sua
area especifica de atuaglo;
participar da elaboragio da
proposta  pedsgdgics da
unidade de ensino em que atua;
elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundo & proposta
pedagdgica da umidade de
ensino, ministrar os  dias
letivos ¢ horas-aula
estabelecidos em lei, participar

Imente dos  peri

Plena em

Geografia; ou

dedicedos a0 planejamento,
avaliagio e @0

Plena em Estudos
Socias. com
Habilitag8o em
Geografia.

na unidade de ensino e/ou
centro de formagio, participar
efetivamente, de todas as
formagdes em
ofertadas  pela
Municipal ~ de  Educaglio
conforme previsto no art. 13,
inciso V da Let de Diretrizes e

Bases da Educaglio
Nacional n° 9.394/96

R$1917,00

Professor de
Inglés

Implementar. sob orientagio

da  supervisio, stividades
4 ligadas a0

desenvolvimento do ensino-

aprendizagem na

rede publica municipal, do

6%809°  anodo

. Ensino Fu ndamental, dentro

de sua area especifica de
atuagio,  participar  da
elaboragio  da  proposta
pedagégica ds unidade de
ensino em que atua, elaborar
e cumpnr plano de trabalho,

G ¢lo em
Letras, modalidade
Licenciatura,  com
habilitagio em

és. ou
Licenciaturs  Plend
em Letras/Inglés.

B! a Propt
pedagogica da unidade de
ensing, ministrar os  dias
letivas e horas-aula
estabelecidos em let;
participar integralmente dos
periodos  dedicados a0
planejamento, avaliagio ¢ a0
desenvolvimento professional
na unidade de ensmo e/ou
centro de formagfio; participar
efetivamente, de todas as
formagles  em  servigo
ofertadas  pela  Secretaria
Municipal de  Educagio
conforme previsto no art. 13,
inciso V da Lei de Diretrizes ¢
Bases da
[Educagio Nacional n® 9394
196

RS 1917,00

08




Tmplementar sob orientagio da
supervisio, atividades
pedagopicas ligadas ao
desenvolvimento do ensino-
aprendizagem  na
publica municipal, do
6" a0%  ano ?muo
Graduagio Ensino Fundamental,
Crimne ™| de sua éres especifica de
Bioldgicas, ou em :mﬂwm
Fisica. ouem pedagdgica da unidede de
Quimmca, modalidade| ensino em que atua;
Licenciatura, ou elaborar ¢ cumprir plano
Licenciatura Plena , segundo &
o Tt poley e 0 RS 191700
Biologia, ou unidade de ensino; ministrar o
et Eisica, od'ctn os dias letivos ¢ horas-aula
Professorde |  Quimica, ou oxubkicion e ey
Cltiss o sl pwuc:pm':mcgra.lmmwdos 10
icenciatura periodos  dedicados a0
Plena em  planejamento, avaliagio e ao
ciéneias, com dmvnlwmmm
Habilitacio em T I na unidade de
Bkﬂugisl.mus; ensino elou centro de
Fisica, ouem | formaslo, participar
'm,ouem efetivamente, de dens as
Q]uiﬂi R o formagdes em servigo
i em 2fm?' pe.ln' 1 de
Ciéncias d a confarme previsto
Natureza no art 13, inciso V da Lei de
Diretrizes ¢ Bases da
Educagio Nacionsl n° 9 394
196
Ensino Fundamental, dentro de
area especifica de atuagdo, particy)
da elaboraglio da proposta pedagogics
da unidade de ensmo em que atual
elaborar e cumprir plano de trabalho|
a proposta pedagogica dg
unidade de ensino; mmistrar os diad
letivos ¢ horas-aula estabelecidos em
R . pmicsgm imgul‘mcnw dof
L 1 em Artes pe.nl G0 ¢ 8o desenvolvimen
Visuais, ou em Musica, praﬂssmm] na unidade de ensing
ou em Danga, ou em e.;_uu centro ﬂd!cfmnsqiﬂ participat
Design, ou em Teatro, efetivamente,
Profissorde | e ot Plna e {045 a5 ormagges em servigo R 191 20h o8
Artes Artes Cénicas, ou em | ofertadas pela Secretaria Municipal de
Artes Plasticas, ou em Educacho conforme FEviRLDy :-art
- . 13, inciso V da Ler de Diretrizes &
. 3 * Bases da  Educagdo Nacional n'
Licenciatura P‘lnr:lungjm
Implementar sob  onentagio  df
supervisio, atividades pedagogicaq
hgadasmdmvnlwmaﬂodam
aprendizagem na rede publicy
‘municipal, do 6° a0 9° ano  dg
Ensino Fundamental, dentro de suj
area especifica de atuagiio; participal
da elab da proposta pedagd
da unidade de ensino em que atual
ulabomr ecumpmpmdemhcﬂn R$1917.00
unidade de mnno ministrar os din
letivos e horas-aula estabelecidos en
Gmm:m lei; participar integralmente
Licenci com bxioces dbdm“? e :
meusnf:ie habilitago em desenvolvimento prnfcmm:!. nd 20h 20
¥ Portugués; ou unidade de ensino e/ou centro dd¢
Licenciatura Plena em | formagio; pmlc:pm' efetivamente, d¢
Portugués. todas as formagdes em servigd

ofertadas pela  Secretaria
Municipal de Educaglio conforme
previsto no art. 13, inciso V da Lei
de Diretrizes ¢ Bases da
Educagiio Nacional n® 9.394 /96




Professor de
Historia

Graduagdo em Histonia,

Implementar sob orlentaglio  dy
s_upemsio. atividades O

mnﬁcﬁdoﬁ' a0 ano  dd

Ensino Fundamental. dentro de sus

drea especifica de atuaglo, participal

da elaboragio da proposta pedagogicd

da unidade de ensino em que atua|

elaborar ¢ cump mr plano d¢
btk B @

pedagogica du unidade de ensino
ministrar os dias letivos ¢ h i

estabelecidos  em  lei,  participal
I dos

PRI

Licenci ou

dedicados 80 planejamentol

oo 1

Licenciatura Plena em
Histonia, ou Licenciatura
Plena em Estudos
Sociais, com Habilitagio
em Historia

iagdo ¢ @0 vimentd
professional na unidade de ensind
e/ou centro de formagfio. participal
efetivamente, de todas as formagSes

em servigo
ofertadas pela Secretana
Maiisal de Bducacs P

previsto no art. 13, inciso V da Lei
de Diretnizes ¢ Bases da

R$ 191700

20h




- 4___-.-.._._.__»-_._,_‘_..—...__-..“__. ——

O R
e licld £y

oy TUNICIPAL BE PARNAIBA
LA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ARNABAPIAU]

j e CUNT A W2 g 2022 Parnaiba, 06 de Setembro de 2072
| i N 1 k- . T 54
H i = ‘--:v.'qtli‘:;-és‘.l Gl L fln,.-:s,.ul.gfail".
e Hoap Marin
“
45 i._r‘..- £ o

LFAVRS Uesin, r&noender ¢

» oiicio sedwe n® 118/22 s encaminhado par: ¢
333 avay y elaglio an fapy s

(o finenceirg ng coniratacdo tempordria através de teste
VR e Protessoren , Mapaigre | fegoria D, Psictlogos e Assistente Sociaig, Pary A
2 SOE I St B LR e
1 analae s revisdo de receitay e despesas desta secreta s,
h [ venhe E130 4 N ossa Senhoria (U as despesas referente as devig.
£6 AEAL 2R pnennd

SRS oy Fisport bitidade financeira Por parte dessa secretaria,

- Para a foute de recursa Proprio nos cargo;
focte de N

viecurses. Noo FUNDER exi

idades ¢ reguisitos Dara contrata

3 €

B 08 recurse s
¢d0 mo FUNDER,

nsideroeiic g o p P | P

L
/
18Tr 8] i
west 5 :
‘Li.‘\.' ; Y i,



