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Aos seis dias de abril de dois mil e vinte e dois, na sede da associacdo, inscrita no CNPJ scb
n° 11.651.148/0001-02, situada nesta cidade de Parnaiba, 2 Avenida Lufs Carlos Mavgnier de
®52 igaz Souza, reuniram-se s associados desta entidade, com © obietivo

"

Vasconcelos, n° 524, Bairro
de deliberar assuntos importantes da instituicdo. A stual administrac3o apreseniou um breve

7,
by

relatoric de agBes realizadas durante ©s anos &< 2024 e até a presente data do ano de 2022,
inclusive citando a¢@es sociais como mutirBes de emiss3o de documentos € o projeto saude na
comunidade, gue contemplaram diversas pessoas. Na ocasifio o presidente em exercicio solicitou
afastamento temporario de suas atividades, pois anunciou gue fol convidado pelo Prefeito
Municipal de Parnaibe, Sr. Franciscode Assis de Morass Scuza {M3o Santa) para exercer 0 Cargo de
Superintendente Municipal de Comunicagdo. Roherts Wiliam atual presidente, leu ¢ estatuto da
instituicio e explicou gue segundo 0 artigo 13, g} deve Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria
quandoc necessario para resolver casos omissos, para reformulacdo do Estatuto, ou substituigao de
cargos; e itern Jj Comunicar por escrito 0 afastamento de membros da Diretoria Executiva ou

Conselho Fiscal. O prasidente ainda oxercicio prosseguiu com 2 leitura do estatuio € informou ¢

x
= 4

artigo 142, PARAGRAFO UNICD — gue cabe a0 12 Vice-presidente compete substituir o presidente
em seus impeadimentos e assessora-to em todas as realizacbes. Caso 0 12 vice-presidente nao posa
fazé-lo, cabe ao 2¢ vice-presidente tais stribuicBes. Ambos trabatham em harmonia para 0 progresso
da entidade.

Sendo oficializado o nome do senhor Geovan Arazijo Uima {(1° Vice-presidente], como
presidente em exercido da entidade, tomou posse € ele prosseguiu 0s trabzthos da reunidc €
postericrmente ds entidade, passando assinar COCUMENtos oficiais e representar a entidade em
todas & guaisquer atividades, atuando como presidente da entidade em exercicio. Ficou acordado
sinda na reunido que, o senhor Roberto Wiiliam sufino de Sousa, ficasse responsavel legal pela
practacio de conia do convenio 017/2021, entre esis entidade e 3 prefeitura de Parnaiba, pois o
repasse do recurso, pagamenios e as atividades do citado convénio aconieceu em sua
administracdc.

Usando da palavra o presidente em exercicic, 0 Sanhor Geovan Aradjo Lima agradeceu a
confianca da diretoria, moradores e prometey desenvsiver todos os esforgos necassarios para
organizar a AssociacHo & promover sua participacio junto a comunidade € 0 Selor social e cultural
Nade mais havendo a tratar, o presidente da Associacdo, Sr. Geovan Aratio, deu por encerrada a
assembléia e, para constar, eu, Kelciane Maria Reis da Silva, secretdria nomeada da referida
assembléiag, lavrei a presente ata.

[£3]

Parnoiba, 07 de obril de 2022

RG: 2.542.605 SSP/Pt CPF: 005.719.423-85
{Presidente;

(i i AT } -

i

Kelciane Maria Reis da Silva
RG: 4.175.469 SSP/PI CPF: 079.235.413-37
" 7 - (Secretaria)
Elizangela Santes Aratjo
RG: 4.122.072 582/P1 CPF: 077.759.173-62
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ASSOCIACAD COMUNITARIA DOS i. DO CONJ.
JOAZ SOUZA

AV LUIZ CARLOS MAVIGNIER, N° /N -
ROSAPOLIS

Atividades de Associaghes de Defesade
Direitos Sociais .

11851.148/000902
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ENDA
aria da = Federal do Brasil
Brocuradoria-Garal da Fazenda Macional

CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS RELATVOE AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: ASSOCIACAD SOCIOCULTURAL DO JOAZ SOUZA E ADJACENTES {ASJOSA)
CNPJ: 11.651.148/0081-02

diraito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
s d ieitn passivo acima identificade qgue vieram a ser apuradas, & certificado que
m seu nome, relativas a crécitos tributarios adminisirados pela Secrstaria

sil {(RFB) e a inscricBes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Nacional (PGFN).

nao constam pendéncias

Esta cortidao & vaiida para ¢ estabeiscimento matriz & suss (iliais e, no caso de enis federativo, para
todos os érgdos e fundos pubiicos da adminisiracgo dirsiz 2 sle vinculados. Refere-se a siiuagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFRE e da PGFEN e abrange inclusive as coniribuigoes sociais previsias
nas alneas ‘2 2 ‘¢ do pardgrafo Unico do art. 11 da 1ein® 8.212, de 24 de julho de 1991,

destz cerliddo esté condicicnada 2 verificagao de suz auteniicidade na Intemet, nos
Jirfo.gov.br= ou <http:/fanw.pgin.gov.br>,

Ceriidao emitida gratuitamente com base na Poriaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 47:17:58 do dia 22/33/2022 <hora e data de Brasiiz>.

Valida até 18/09/2022.

Codigo de controle da certiddo: SESF.F58D.F30E.5E6D

z

Qualguer rasura ou emenda invalidard este documsnio.




Certificado de

Regularidade do FGTS -

CRF

inscrigéo: 11.651.148,0001-02

Razie Social:  ASSOCIACAD COMUNIT DOS MCRADORES DO COMJ JOAZ SOUZA
Endersgo: AV LUIZ CARLOS MAVIGNIER SN / ROSAPOLIS / PARNAIBA / Pl / 84200-000

A Caiva Econdmica Federal, no uso da atribuicio que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo reguiar perante ¢ Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o serviré de prova contra cobranga de quaisquer débitos
referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes
com o FGTS.

Validade:12/05/2022 a 10/06/2022

Certificagio Namero: 202205120047281402757C
Informag&o obtida em 25/05/2022 08:44:33

A utilizac8o deste Ceriificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
rificaco de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




PREFEITURA DE PARNAIBA . K
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua ftauna, iN® 1434 - Pindorama

CNPJ: (8354430000131

Viiids =te a data 13/08/2022, conforme
iain® 2.210 de 28/12/2008

‘i %‘E'.‘} DE NEGATIVA DE QE&HGS FESCAES

U’

Qﬁﬂ?&@ﬁ@ POSITIVA COM E

Nome /Razdc  ASSOCIACAC COMUNITARIA DOS M, DO CONJ. JOAZ SCUZA

MNome Fantasia: o

Endareco: AV LUIZ CARLOS MAVIGNIER, S/ Cormiplam:

Bairro: B. ROSAPOLIS Cidzde: PARNAIBA - Pl

CPF/ICNPJ: 11651148000102 Telefone S974-7853 CEP: g§4216825

InscricZo Municipall 35.383 Inscrigo Esti: Data de Aberiura: 02/12/2021

Atividade: Atividades de Associacdes de Defesa de Direftos Socials

Finalidade: QUITACAQ DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.-

Justificativa: EXISTE PARCELAMENTO DE DENITO NA PMP-

CERTIFICAMOS, em atendimento ac raquersnie supra gualificado e como resultado de busca gfetuada nos
arquivos desta Prefeitura, que constam, na presente data, pendéncias em nome do interessado, relativas &
tributos administrados pela Secretaria da Fazenda Municipal e/ou a inscriches em Divida Ativa do M unicipio de
Pamaiba junto & Procuradoria da Fazenda Publica Municipal, mas que apresentam sua exigibilidade suspensa
nos termos do ari. 151 & 206 do CTN, art. 202 da Lei Complementar Municipal n® 2.210/2005 e art. 188-A do
Decreto Municipal n°® 321/2008.

A presente Certidio nio exime o reguerenie da responsabllidade principal ou solidaria por débitos fiscais
oriundos de processos em firdnsiio na esfera administrativa, ou decorrentes de situacdes latentes em que a

responsabilidade tributéria the seja imputada pela propria lei.

Parnaiba-Pl, Terga-feira, 158 de llargo de 2022
A CERTIDAO 86

DE SE CONFERIDA
A ORIGINAL




s A )
CERTIDAC NEGATIVA DE DERITOS TRARALHISTAS
Nome: ASSQOCIERCARO SOCIOCULTURAL DO JOAZ 2QUzZa E ADJACENTES (ASJO SA)
{MATRIZ B FILIAIS)
CNPJ: 11.551.148/0001-02
Certidio n®: ©282036/2022
Expedicdo: 22/03/2022, as 22: 47:29
Validade: 18/09/2022 - 180 (cento = oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo. '

Certifica-se due ASSCOCIACAC SOCIOCULTURAL DO JO2Z SOUZA B ADJACENTES
{ASJOSA) {(MATRIZ E FILIAISY, inscritof(a) no CNPJ sob o n°
11.651.148/0001-02, NAC CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 542-A e 883-A da Consolidagaoc
i 1 tados pelas Leis ns.® 12.440/2011 =

das Leis do rescent
LA467/2017, e n /2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
o

Os dados constantes desta Certidioc sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacao
a2 todos os seus estabelecimentcos, agéncias ou filiais.

A aceitacic desta certidio condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.bxr).

Certiddo emitida gratuitamente.

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam OS dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justicga do Trabalho quantc as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente 2ao
recolh

imentos previdenciadrios, a honoridrics, a custas, a
emolumentos cu a recolhimentos determinados em liei; pu deccrrentes
i : Puaklico do

Prévia ou demais titulos gue; por
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jeneminacio, Sade, Finzlidade e Duragac.

\rt.4° - A Associagdo Comunitéria dos Moradores do Conjunto Joaz Souza, inscrita no
‘NP J eob n°. 11.651.148/0001-02, com sede n2 Ay Luie Carlos Mavignier de Vasconesios,
;24. Conjunto Joaz Souza Bairro S&0 Vicente de Paula, Parnaiba - Piaui, uma Associacgo Civil
.am fins econdmicos, politicos, partidarios, ou religiosos e com personalidade juridica propria €
jistinta das de seus associados € COM prazo indeterminado de durag&o.

art.2° - A Associagdo Comunitéria dos Moradores do Conjunto Joaz Souza tem por
finalidade:

a) Promover e contribuir para a formacéo e desenvolvimento de vida comunitéaria dos
moradores da Asscciacio;

h) Representar os moradores da asscciacdo em suas reivindicacfes junto aos poderes
constituidos;

¢} Promover & contribuir para o desenvaolvimento humano, cultural, social, econdmico e
bem-estar da comunidade;

d) Receber e adminisirar recursos de qualquer espécie e de gualguer natureza,

e} Colaborar com poderes publicos, conselhos e outras antidades existentes na
romumidade, dando-lhe conhacimento dos problemas na comunidade, nleiteando as
respectivas solugdes.

f) Desenvolver trabalho com a crianca, sdolescente e idoso proporcionando-ihes uma
melhor gualidade de vide;

g) Desenvolver cursos de atfabetizacBo & cursos de capacitagcdo aos Jovens e acs idosos

h) Desenvolver atividades esportivas,

i) Administrar Jornal e Radio Comunitaria;

i} Administrar Creche Comunitaria, Casa de idosos, Casa Lares, eic.

Art.2° - A Associacdo poderad ser designacda por uma Sigla, sendo a entidade méxima de
representacdo, reivindicacso, coordenacdo & defesa dos interesses gerais dos
moradoras da Regific por ela representada.

Art.4° - Serdo admitidos no guadro social, a critério da diratoria todos os moradores homens &
mulheres, proprietarios ou nfo de iméveis situados deniro da arez da abrangéncia sem

.

limitagbes de 4rea podendo atuar dentro da entidade conforme o mapa oficial do
Municipio.

Capituio li
Da Classificaciio, dos Deveres e dos Direitos dos Associados.

Art.3° - A Associac8o, contara com um numero ilimitado de associados, podendo fiiar-se
somente maiores de 18 (dezesseis) anos, distinguidos em quatro categorias: =

a) Associados Fundadores: 0s que ajudaram na fundacio da Associacao;
b) Associados Beneméritos: os gue contribuem com donatives e doagdes;

SNIRGS

£



¢) Associados Beneficiados: os gue recebam gratuitamante os beneficios alcancados pela
entidade;

d) Associados Contribuintes: 0s qus contribuem mansaimente. e

Capitulo i
Art 8° - 830 Deveres dos Associados
&

a) Cumprir e fazer cumprir 0 presente Estatuto;
b) Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral,

¢) Zelar pelo bom nome da Associacio;

d) Defender o patrimbnio & os interesses da Associacio;

g) Cumprir e fazer cumprir 0 regimento interno;

f) Comparecer por occasidc das eleiches;

g) Votar por ocasido das gieictes; _

h) Denunciar qualquer irreguiaridade verificada dentro da Associac@o, para que a
Assembieia Geral tome providencias

Paragrafo (inico - E dever do associado contribuinte honrar pontuaimente com as contribuigdes
associativas.

ArL7® - Sao diteiios somenie dus associados quites com suas o igagles sockais.
a) Votar e ser votadoe para gualquer cargo da Dirstoria Exacutiva & Conselho Fiscal, na
forma prevista neste estatuio;
b) Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;
cARTIL O W
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Da admissio, da Demissio, da exclusio dos associados.

Art.8° - A admiss8o dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo,
raca, cor e crenga refigiosa, @ para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscricdo, & submeté-la & aprovaco da Diretoria Executiva, que observara 0s seguintes critérios:

a) Apresentar a cédula de identidade, & no Caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos
pais ou responsaveis;
k) Concordar com o presente estatuto, @ expressar em sua atuacio na Entidade e fora
dela, os principios nele definidos;
¢) Assumir o compromisso de honrar sontualmente com as contribuigbes associativas.

Art9°® - E direito do associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da Associacio seu pedido de demisséo.

Art.40° A exclusdo do associado se dara nas seguintes questdes;

a) Grave viclacdo do estatuto:

b) Difamar a Associac8o, seus membros, associados ou objetos;

¢) Atividades que contrariam decisbes de Assembléias;

d) Desvic dos bons cosfumes; '

§) Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais deniro da entidade;

g} Falta de pagamento de trés parcelas consacutivas das contribuicbes associativas;

h) O asscciado excluido por falta de pagamento poders ser readmitide mediante ©
pagamento de seu debito junio a tesouraria da Associacio.



Paragrafo Gnico - A perda da qualidace de associado s&7= Jetarminada peia Diretoria
Executiva, cabendo sempre recurso a hasembiéia Geral

i

Capitulo ¥
Estrutura e compeaténcia dos Orggos gue administram 2 Associagao
Art.44° - A Associacgo axarcera suas fungdes através dos seguintes 5rgaos:

a) Diretoria Executiva

ey Thiemtaris A Amaimiotratiun
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¢} Conselho Fiscal
d) Assembieia Geral

Are oo
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Art.42° - A Diretoria Evecutiva compete zelar pelos interesses da Associagao, € sersd composta

ssintge ~e
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- Presidents;

- 1° Viice-presidente
- 20 Vige-presidente;
- 1° Secretaric:

- 2° Secratério;

- 1° Tesoureirc,

- 2° Tesoureiro;

- Conselho Fiscal

Art.13° - A Dirstoria Executiva compste:

a) Criar departamentos ou comisstes guantas forem necessarias para o desenvoly
do trabalho junto 2 comunidade.

b} Cs cargos acima raferidos, segundc as necessidades da Comunidade, serdo ocupados

por associados indicados peia diretoria € referendados pela Assambiéia Gerai.

¢) Resolver 08 Casds omissos e propor a Assembléia Geral as modificagbes que sé

fizerem necessarias no Estatuio.

d) Os cargos da diretoria ser&c providos por Associados residentes na area determinada

por este estatuio.

T R o

fi Convodar a Assembiéia Geral Odinana uma vez oor
minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestaca
relatoric de atividades.

g) Convocar & Assembiéia Geral Extraordinaria guando necessario para resolver ¢asos
omissos, para reformulacdo do Estatuto, ou substituicBo de cargos, com antecedéncia

rimiree dae 10 idas) diag
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h) Ficara a critério da diretoria & fixagdo de uma iaxa em dinheiro para & utilizacéo da
sede para fins particulares dos associados, desde gue ndo tenha fins lucrativos para ©

usuario, nem gue envolva a Associacdo em entidadss que contrariam o estatuto.

i} Apresentar balanco das atividades realizadas em Seu mandato, por ocasifo da

transmissdo de cargos.

j) Comunicar por escritc © sfastamento de membros da Diretoria Executiva ou Gonselho

Frscal, no prazo minimo de 7 dias. solicitando sua substituicgo Legal.
k) Convocar a Assembléia Geral sempre que houver necessidades.
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Art.14° - Compete 20 presicents:

a) Convocar, presidir & sncerrar as sassbes da diratoria & Assembiéia Geral;

b) Anunciar & ordem do dia & os assunios a discutir

¢) Procurar por todos 08 meios fazer discutir 08 assunios ndo passando a outro sem ser o
anterior aprovado ou nao.

d) Conceder, negar ou retirar 2 palavra do Associado que desviar 0 assunto em pauta cu
pretender tumuituar a sessdo.

) Zelar pelz fiel execucdo, do estatulo, regulamentos & resolucdes aprovadas;

fy Providenciar para que sodos os cargos sfetivos e de sonfianca estejam preenchidcs;

g) Assinar fodas as autorizaches de  gasios, ‘siiragas bancarias, f(ecioos €
correspondéncias ca Associacio;

h) Rubricar todos 08 ivros da Associacao;

i} Reprasentar @ Associacgo, ou fazer-se represeniar em tadas as solenidades a que for
convidado.

12 O alrimimamor A0 P e
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1) Apreseniar anualmente & Assembléia Geral, relatorios das atividades e prestagbes de
contas;
m) Convocar 0 conselno fiscal quando julgar necessario.

n) Represeniar, ativa, passiva, judicial e extra judicialmenie a entidade.

o ; ‘
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PARAGRAFC UNICO - A0 1° Vice-presidente compels substituir o presidente em seus
impedimentos € assessora-io em togas as realizacbes. Caso O 10 vige-presidente nao posa
fazé-lo, cabe 20 2° vica-presidents tais atribuicdes. Ambos trabatham em harmonia para ©

progresso da entidads.
Art.45° - Compete a0 1° Secretario!

a) Substituir o Vice-presidenie nos SeuUs impedimenios

b} Ter sob guarda € responsabilidade iodos o8 livros da Associagdo, excelo 08 que
estiverem em uso da Tesourarnia;

¢) Secretariar e redigir as atas de todas as reunides de diretoria, da Assembiléia Geral e

de todas as Reunibes aprasentando-as a0 final, para que seja apreciadas, aprovadas

ou n&o;
d) Ler nas reunides da dirstoria toda & correspondéncia enviada e recebida pela
Associacao;

e} Redigira correspondéncia soiiciiada peios direiores fornecendo os dados respectives,

f) Assinar com o presidente s correspondéncias da Associacdo, guando necessano;

g) Oficializar no prazo de 48 horas acs associados gque forem desligados, suspensos ou
nomeados para gualquer cargo ou comissdo;

h) Entregar a secreiaria a seu sucessor com minuciose relatério € inventario de tudo

PARAGRAFO UNICO - Compete 20 20 gecretaric, substituir o 1° secretaric nos seus
impedimentos e awxiia-lo em todas as atividades afins.

Art 18° . Compste 20 1° Tagourairs:

a) Ter sob sua guarda e responsabilidade o Patriménio da Associagao

b) Ar.reca_dar ;‘un;:cs. e contribuicbes e demais rendas da Associagio, assinandc 08
respectivos recibos;

¢) Assinar com © presidente, oS chegues e demais papéis relativos ao movimento de
valores;

d) Ter sob sua guarda o livro caixa :

e} Elahorar ¢ Balanco anuai e os inventarios patrimonials

N
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f) Fazer os pagamentos autorizados paia direiona
g} Apresentar anuaimente ou &m carater exiraordingrio 0s documentos habeis para &
presidéncia ¢a Associagao;

SARAGRAFO UNICO - Compete ac 2° tesoureiro substituir o 1° tesoureiro nos seus
impadimentos e auxiid-lo em todas as atividades afins. .

"\\5

Art.17° - A diretoria administrativa é composta pelos seguinies cargos,

a) Diretor Social;

) Diretor Cuitural;

¢) Diretor Esportivo @ Juventude,

d} Diretor de Obras & Serviges,

¢) Diretor de Assunios pubiicos;

f) Diretor de Satde Educacac;

g} Diretorce Patrimdnic

h) Diretor de Planejamento & Administracéo;
i} Diretor de Seguranca,

j} Diretor de Transporie, Fragas e Logradouros;

"% ]
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&rt 48° - O Conselho Fiscal serd composto de 05 {(cinco) mempros tendo um prasidente e um
Vice-presidents, todos eleiics pela Assembléia Geral, juniamente com & Diretoria
]

Art 18° - O Conselho Fiscal tem © encargo de:

a) Examinar os balanceies hem como o balanco anual & emitir nareceres a respeito;

b) Fiscalizar os aics da dirstoria e da tesouraria

¢} Estudar & opinar sopre a situagdo financeira da Associacao;

d) Reunir-se bimestraiments &m carater ordinaric e extraordinario por convocacio de seu
presidente, da diretoria ou por solicitacdo da maioria simples de seus membros,

e) As deiiberagbes do Conseino Fiscal serdc tomadas por maioria simpies de voios de
seus membros presentes € registradas em livro atas;

f) Se o Conselho Fiscal ndo der cumprimento as suas obrigacdes a diretoria podera
tomar as providéncias cabiveis;

g} Ao presidente do Conselho Fiscal cabe escother um secretario entre seus membros;

Art.20° - A Assembléia é o 6rgéo soberano da Associagdo & compde-se de todos os Associados,
em gozo dos seus direitos sstatutarios, sendo soberana em suas decisdes.

Art.24° - A Assembiéia Geral Compete:

a) Cumprir © que prescreve aste estatulo]

b} Reformar o estatuto sem alterar as finalidades principais da Associacao;

c) Resolver quaisquer dividas que possam surgir na interpretacdo dos artigos, letras ou
paragrafos deste astatuio, bem como 0S CSS08 CMiSSOs;

Art.22° - A Assembiéia Geral sera convocada: Para as deliberacdes a que se referem 0s INCIsOs

e lVdo Codigo Civil € exigido o voio concorde de dois tergos dos presentes 3 assembiéia

especialmente convocada para esse fim, n30 podendo ela deliberar, em primeira convocacao,

sem a maioria absoluta dos associados, ou COM Menos de um terco nas convocagdes seguintas.
49 - Ordinaria:

a) Seré realizada a Assembiéia Geral Ordindria uma vez por ano, com convocagac no

prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia para prestagio de contas &
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apresentagdo do relatério de atividadss por determinac8o do presidente ou seu
substitutivo Legal, em aditais fixados fora da ~ssociagdo, para conhecimento geral da
Comunidads;

2° - Extraordinaria:

a) Seré realizads a2 Assembléias Geral Extraordinaria quando necessario para resolver
casos omissos, para reformulagdo do Estatuto, ou substituicdo de cargos, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

b) Para resolver em grau de recursos os casos de suspenséo e expuiséo.

¢} Nos editais deverfio constar aiém do locai e hora, os motivos que determinam a
convocacdo da Assembléie. Nao podendo esia deliberar sobre assunto que nao
constem do edital respeciive.

Capitulo Vi
Das Eleigbes

Art.23° - Os critérios @ normas da eleicio serdo formulados pela comissdo eleitoral e aprovados
em Assembléia Geral, convocada especiaimente para tal fim. Seguindo todas as
orientacdes deste estatuto e do regimento interno da instituicao.

Art.24° - As eleicBes para a Diretoria Exscutiva, Conseiho Fiscal ser@o realizadas a cada 04
(quatro} anos em Assembléiz Geral Ordingria, sempre por voto secreto, ou por
aclamaco, case n&o haja concorrentes. Sendo permitida & reeleigo total ou parcial dos

membros.

Art.25° - Todos os associados com maioridade civil, gquites com suas obrigagbes estatutarias,
sbcios registrados com ficha de filiagdo e quites com as obrigagbes podem ser
candidatos a cargo eletivo.

PARAGRAFO UNICO = O sécic cue ndo tiver guites com as mensalidades ndc poderd
concorrer, mesmo que quite os débitos. A pessoa também deve esta filiada a instituicdo
comprovando com 2 ficha de inscricgo pelo mencs dois anos antes do pleitc eleioral,
para poder candidatar-se a algum cargo eletivo, (este paragrafo n&o abre excegles para
nenhuma peticio)

Art.28° - A entrega de chapas para 2 sleigdo da Dirstoriz Executiva e Conselho Fiscal, devera
ser apresentadas na Assembléia convocads especificamente para este fim.

Capitulo Vii

Dos Departamentos ou Comisses

visando aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades
sentidas.

Art.27° - A Associacéo poderd permitir 2 criacio de departamentos ou comisstes filiadas a elg,
§

Art.28° - Os diretores ou coordenadores dos departamentos ou comissdes serdo indicados pela
diretoria & referendados pela Assembiéia Geral.

Art.28° - Os depzriamentos cu comissdes ser8o cargos de confianga do presidente da
Associacio.

Capitulo Vili

Na



Dos Bens Patrimoniais e dos Recursos

Art.30° - O Patrimdnio da Associacdo & constituide:
a) Dos bens méveis e imdveis que possuir e vier possuir, 9
b) Das contribuices dos associados Sl o
¢) Das subvencbes, legados, donativos e oulros;
d) Das vendas patrimoniais;
d) Dos resdltados das atividades sociais.

Art.31° - Os saldos apura

2 ol tedeis Ao Airmbar
poderéo ser aplicados a critéric ¢a giretoria.

7
-y
[83]
[0 )8
(@]
[}
=
O
=3
(]
1]
‘C])
)]
2.
a3
m
>
o)
2]
0
O
W
0
b
e
(@)
(9%
]
s
&}
@
P
1Y)
(=X
O
L]
(]
=
)
[®]
oo |
—
[AM]
¥s)
m
i
)
-
Sk
o
)

Da reforma estatutaria ¢ da dissolugéo
Da reforma Estatutaria

Art.32° - O presente Estztuto poderé ser reformado no tocante a administrac&o, no todo ou em
parte, a cada quatro (4) anos, por deliberagéo da Assembiéia Geral, especiaimente convocada
para este fim, composia de associados contribuintes quites com suas obrigaces sociais, nos
termos da Lel.

Da dissolugao

Art.33° - A AssociacBo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberac&o da Assembiéia
Geral, especiaimente convocada para este fim, composia de associados guites com suas
obrigacdes sociais, n&o podendo ela dsliberar sem voto concorde de dois tergos dos presentes,
e obedecendo aos seguinies requisitos:

a) em primeira chamada, com & maioria absoluta dos associados;
b) em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com um tercos dos associados,

Paragrafo linico - Em caso de dissolugéo social da Associagio, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados & ouira entidade assistencial congénere, com personalidade
juridica comprovada, com sede atividade preponderante nesta cidade e devidamenie

remimbrmeale AAae lemBas DHOkiman
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Capitulo X
Das Disposicdes Gerais

Art.34° - No caso de demissZo Coletiva da Dirstoria executiva assumira a diregdo da
Asscciacdo, a Federagio a qual ela for filiada e que convocara Assembléia Geral para
eleicdo da Nova diretoria no prazo de 30 dias.

Art.35° - Qualouer um dos cargos gue vagarem por guaiguer tempo serdo providos por
nomeacao da diretoria Executiva, referendados pela Assembléia Geral.

Art.38° - A AssociacBo é represeniada judicial ou exira judiciaimente ativa e passivamente por
seu presidente ou substitulc lsgal.

Art.37° - Nenhum membro da Asscciacio, ou Associado, respondera por gualquer divida da
entidade, nem mesmo subsidiariamente, excato prasidenie e tesoureiro, na forma da Lai,
restrita, tal responsabilidade as disposicdes do presente estatuto.



Art.28° - Para gue 2 Associacio seja "“S\O?‘u‘ida & necassario gue votem & maioria absoluta do

associados, em plenc gozo de seus direiios socials, por Assembiéia Geral, convocadar;

especificaments para sste fim.

Art.29° - Em caso de dissolugio da Associaclo, o voto do presidente e levado em consideragdo
com os demais associados.

Art.40° - Durante 0 termo de posse para a passagem de poderes, devergo ser apresentados 0s
demonstrativos gerais da tesouraria & um relatério da gestéo finda.

Art.41° - Todos os Associados terfc acesso ao Estatuto da Associagfio junto a diretoria
executiva..

Art.42° - Podera 2 Associacio o r sessdes festivas, sem beneficiar 8 qualquer dirigente.

Art.43° - Qualquer membre da diretoria ou Conselho Fiscal que deixar de comparecer por Trés
reunides con 3-34‘: itivas ou cinco aliernadas, sem justificar por escrito sua auséncia sera
substituido em seu cargo.

Capitulo Xi
Das Disposicdes transiidrias

Art.44° - As medidas transitérias que se fizerem necessérias seréo fomadas pela diretoria e pelo
Conselho Fiscal, conforme o caso devendo, os avisos serem fixados no quadro
respectivo em local visivel, até novas disposicdes as revogarem.

Art.45° - A Entidade aplica integralments suas rendas, recursos e eventual resultado operacional
na manutencio e desenvoivimento dos objetivos institucionais no territorio nacional.

Art.48° - A Entidade ndo remunara, nem concede vantagens ou beneficios por qualquer forma
ou titulos, a2 seus direicres, conselheiros, associados, instituidos, benfeifores ou
equivalenia.

Art47° - A Entidade & sem fing acondmicos e ndo distribui resultados, dividendos, bonificacdes,
participacdes ou parceias de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art.48° - O Presente astatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembléia Geral,
revogando-se as disposicbas em contrario.

Art.48° - Este estatuto foi elaborado pele comunidade, discutido em Assembleia Geral com a
presenca de moradoras & aprovado por unanimidade dos sécios.
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