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Sr. Presidente,

Estamos encaminhando para a devi
egislativo, o Projeto de Lei em anexo,

desta Camara Municipal.

os deste Poder Legislativo para a apro
1de possivel e subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

..w‘j?/‘Lé/th,a_
Francisco de
Prefeito

i 30/42, /2018
i

da tramitagdo e deliberagdo pelo Plenario desta
para o qual solicitamos seja 0 mesmo apreciado

ime de urgéncia, nos termos do disposfo na Lei Organica do Municipio e no Regimento

Sendo o que se reservava para o momento, esperamos contar com o apoio de todos os

vacdo da matéria ora encaminhada, com a maior

. ey el {j_‘,;,,,(—)/éy
Assis de Moraes Souza '
Municipal
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Mensagem n°. Q???H /2018
Parnaiba, 18 de dezembro de 2018.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Parnaiba,
Senhoras e Senhores Parlamentares,

Ao tempo em que vcumprim:entamos, temos a grata satisfac8o de submeter a elevada
apreciagdo das Senhoras e dos Senhores Vereadores o Projeto de Lei em anexo, que
“Altera a redacdo da secdo V, do capitulo II, da Lei n° 1.366, de 02 de abril de 1992,
que diispﬁe do Estatuto dos Servidores publicos do municipio de Parnaiba e do art.
190 da referida lei e d4 outras providéncias.

A Prefeitura Municipal encaminha a Egrégia Camara Municipal o Projeto de Lei
que autoriza o Poder Executivo Municipal alterar a se¢do V, do capitulo II, no artigo 190
da Lei 1.366/92, que trata da Licenga Maternidade, Paternidade e Adogdo e dd outras
providéncias, para que possa melhorar. ‘

| A Lei 1.366/92 dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Parnai{ba. Dispde o art. 1°, paragrafo tnico da lei que “servidor é a pessoa legalmente
invest%da em cargo publico.” Sendo, Cargo Publico o conjunto de atribuigdes e
reponsabilidades cometidas a um servidor publico, tendo como caracteristicas essenciais a
criacdo por lei, em nimero certo, com denominago propria e pagamento pelo municipio
(art. 7°, I).

‘ Por conseguinte, os cargos publicos séo efetivos ou comissionados (art. 8°), sendo
efetivc? o cargo preenchido em carater definitivo, exigido habilitagdo em concurso publico
e orgejmizagﬁo em carreira (I), e comissionado aquele destinado a ser preenchido por
ocuparilte transitdrio, sendo de livre provimento e nomeagéo (II).

j Faz-se objeto deste projeto a prorrogacéo de 120 (cento e vinte) para 180 (cento e
oitenta) dias o periodo de licenga-maternidade, concedido a servidora gestante, conforme
preceitua o art. 190 da Lei 1.366/92.

i Ressalta-se que a licen¢a maternidade estendida para 180 (cento e oitenta) dias ja é
pratic% consolidada em praticamente todas as instituigdes e 6rgéos publicos, bem como na

iniciativa privada.
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O referido projeto encontra respaldo legal na Lei Federal n° 11.770/2008 que “cria

0 Proérama Empresa Cidadd, destinado a prorrogagdo da licenga maternidade, mediante

conceéséo de incentivo fiscal, e altera a Lei n° 8.212/91”, ao qual prorroga por 60 (sessenta

dias) a duracdo da licenéa maternidade prevista no inciso XVIII do caput do art. 7° da
Constitui¢do Federal. A Lei dispde que a Adrﬂinistragéo Publica, direta, indireta e
fundacional, ¢ autoriza@a a instituir programa jque garanta prorrogacdo da licenga
maternidade para suas serlvidoras (art. 2°). |

E, para tanto, o Poder Execﬁtivo necessita de autorizacdo dos nobres Edis, certo do

apoio /indispensavel dos nobres Edis para a apreciacdo do presente projeto, renovamos

protestos de elevado aprego e distinta consideragdo, solicitando a adog@o do regime de
urgénéia de previsto no art. 41 da Lei Orginica Municipal no intuito de efetivar
eficazmente a presente proposigao.

! Com o amparo nas fundamentagOes acima expostas, apresentamos, pois, para

apreciacdo e votagdo desta augusta Casa Legislativa, o Projeto de Lei em anexo.

o
Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado do Piaui, 18 de dezembro de 2018.
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Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito de Parnaiba
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Altera a redacdo da sec¢do V, do capitulo II, da Lei
n° 1.366, de 02 de abril de 1992, que dispde do
Estatuto dos Servidores publicos do municipio de
Parnaiba e do art. 190 da referida lei e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, ESTADO DO PIAUI, no uso de

tribuigdes legais que lhe confere o artigo 77, inciso II da Lei Orgénica do Municipio

de Pamnaiba.

passa

Fago saber que a Cédmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

| Art. 1°. A Secdo V, do Capitulo II, e o art. 190, da Lei n® 1.366, de 02.04.1992,

a vigorar com a seguinte redacgéo:

'SECAOV

DA LICENCA A MATERNIDADE, PATERNIDADE E A ADOCADO.
| :

‘ “Art. 190. A licenga — maternidade tera duragdo de 180 (cento. e oitenta) dias, sem

prejuizo da remuneracdo, podendo a servidora afasta-se do trabalho 28 (vinte e oito) dias

antes do parto.

Paragrafo unico — A servidora que adotar crianca terd direito a licenca adogéo

remunerada a contar da posse do adotado, nos seguintes termos:

I — crianga na faixa etéria de até 04 (quatro) meses: 120 (cento e vinte) dias;

II — crianga na faixa etaria de mais de 04 (quatro) meses até 02 (dois) anos: 60

(sessenta) dias;

dias”.

IIT — “criancea na faixa etaria de mais de 02 (dois) anos de até 12 (doze) anos: 30

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagéo.

PROJETO-DELEIN. _-DE 18 DE DEZEMBRO-DE 2018 e
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Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado do Piaui, 18 de dezembro de 2018.
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